Griinder-Gen schon im Studium

Portrat: Mark Junge (leon GmbH Kassel) ist Spezialist fiir efflzlente Energienutzung

Von Gregory Dauber

KASSEL. Mark Junge war in
seiner Karriere schon ein paar
Mal der Zeit voraus. Sei es bei
der Studiengangwahl oder bei
der ersten Unternehmens-
Griindung. Mit seiner Firma

Lim6n GmbH hat der gebiirti-

ge Baunataler den Nerv der
Zeit allerdings genau getrof-
fen: Limén berdt Firmen, wie
sie Energie moglichst efﬁz1ent
nutzen kénnen.

Seine erste Firma grundete
der 39-Jdhrige mit drei Kom-
militonen im Jahr 2000. Er stu-
dierte damals im dritten Se-
mester Maschinenbau an der
Uni Kassel. Die Idee der
sMplus Technologies AG“ war
dem Stand der Technik weit
voraus: Die Griinder wollten
kostenlosen, werbefinanzier-
ten SMS-Versand moéglich ma-
chen. ,Den Markt fiir so etwas
gab es noch gar nicht®, sagt
Junge heute. Die Telekommu-
nikations-Riesen wollten
nicht kooperieren, der Schock
der Dotcom-Blase war gerade
iilberwunden und nach den

Anschligen vom 11. Septem- '

ber 2001 standen SMS-Dienste
sowieso unter scharfer Beob-
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Limén GmbH aus Kassel von links: Projektingenieur Jan Walter,
kaufméannischer Leiter Carsten Deisenroth, Geschaftsfiihrer Prof.

Dr. -Ing. Mark Junge, Projektingenieurin Sabine Riiger.

achtung. 2002 war Schluss mit

~Mplus®. ,Ich hatte viel ge-
lernt“, sagt er im Riickblick:
Selbstsicherheit, Grundlagen
der Betriebswirtschaft, per-
sonliche Grenzen und Fahig-
keiten. Das Wichtigste aber:
~Das Grinder-Gen“, wie er es
nennt. Die Fihigkeit, eine Idee
zu verwirklichen und Ent-
scheidungen zu treffen.

»,Das Studium war ab dann

ein Projekt fiir mich. Da wur-

den auch mal zwolf Scheine
im Semester gemacht.“ An der
Uni arbeitete er als Hiwi im
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Bereich Produktionsoptimie-
rung. 2003 beendete er sein
Maschinenbau-Studium. In Re-
gelstudienzeit — trotz zwei Jah-
re Pause fiir ,Mplus* - und als
Jahrgangsbester. Direkt im
Anschluss begann er zu pro-
movieren. Doktorvater Prof.
Jens Hesselbach brachte die
Themen Umwelt und Energie
swieder auf den Tisch“, beim
Studienbeginn war die Um-
welttechnik noch nicht im
»,Mainstream angekommen®.
Das Dreieck zwischen Maschi-
nenbau, Umweltschutz und
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- Betriebswirtschaft sind Mark
" Junges Kernthemen.

Energie-Effizienz ist fiir ihn
ein Herzblut-Thema, er sieht
darin eine gesellschaftliche
Aufgabe. Als Unternehmer
muss er realistisch bleiben,
der motivierende Idealist in
ihm sagt: ,,Energie statt Mitar-
beiter sparen.“ Mit Hessel-
bach, der heute im Limén-Auf-
sichtsrat sitzt, hat er einen
Partner gefunden. ,Es war so
etwas wie eine Fiigung.“ 2007
griindeten sie zu viert die Li-
moén GmbH, es waren noch
zwei alte Griinderfreunde
dazu gekommen.

Der Uni Kassel ist Junge im-
mer verbunden geblieben.

' Seit 2007 hat er einen Lehrauf-

trag, mittlerweile ist er Hono-
rarprofessor. Der Umgang mit
den Studierenden ‘mache
SpaR, auRerdem lerne er so
potenzielle Mitarbeiter ken-

nen, die er gern friih in die Fir- -

ma integriert. ,Es hilft auller-
dem, modern zu bleiben®, sagt
der 39-Jihrige, der im Dezem-
ber mit seiner Frau das zweite
Kind erwartet.

o Mehr erfolgreiche Unternehmen
und Unternehmer auf

http://zu.hna.de/madeinnh
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Kundenin
ganz Deutschland

Die Kunden der Limon
GmbH in Kassel reichen

_deutschlandweit vom

Stahlwerk bis zur GroRba-

_ ckerei, vom Mittelstand-

ler bis zum Konzern.
Griinder Mark Junge sieht
sein Unternehmen als
,Innovationsfiihrer im

Markt“. In den vergange- -

nen zwei Jahren lag der
Umsatz jeweils tber 2,5
Millionen Euro.

40 Mitarbeiter hat Li-

‘mon aktuell, verteilt auf

fiinf Standorte. Die Kun-

- den'wiirden ganzheitlich

zu allen Energiethemen
beraten, sagt Junge. Eine -
Beratung findet aufvier
Ebenen statt, die aufein-
ander aufbauen konnen:
» Messen, Sammeln und

Teilen von Energiedaten.

Wo wird Energie ver-

braucht?
~ e Einsparpotenziale auf-
_decken.
. ,,Kultur der Energleeﬁ‘ -
_ zienz" in allen Bereichen

schaffen. ;
 Technische MaRBnah-

men: Von der Anlagenop-

- timierung bis zur Abwar-'
“menutzung. (gda)
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